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1. Inleiding  
 
Het St. Antonius Ziekenhuis heeft als doel om als STZ ziekenhuis te voldoen aan de verschillende eisen 
rondom kwaliteitszorg. Zo moeten kwaliteitsdocumenten worden opgesteld op basis van richtlijnen en principes 
van Evidence Based Practice (EBP).  
 
Er is geconstateerd dat ondanks toenemende aandacht voor EBP, (verpleegkundige) protocollen in het 
ziekenhuis onvoldoende evidence based zijn.  
Dit in tegenstelling tot de gestelde eisen in het Beleid Kwaliteitsdocumenten ‘Kwaliteitsdocumenten moeten 
aan de laatste stand der wetenschap voldoen (evidence based) en aan bestaande wetgeving, professionele 
normen, richtlijnen, standaarden en CAO afspraken getoetst worden1. 
 
Om dit te realiseren is deze scholing ontwikkeld, die gericht is op het Evidence based maken van protocollen. 
Door middel van deze scholing kunnen alle nieuwe en/of geactualiseerde protocollen worden aangepast met 
de juiste lay-out, waarin o.a. Evidence Based Practice (EBP) en bronvermeldingen aparte onderdelen zijn. 
 

2. Inhoud scholing 
 
Tijdens de scholing wordt uitgelegd waar een Evidence Based protocol aan moet voldoen en hoe een 

dergelijk protocol wordt vormgegeven. De nadruk ligt dan ook op het beoordelen, vormgeven en verbeteren 

van een bestaand protocol en een korte uitleg over richtlijnen, zoeken naar het beste bewijs en verwijzingen 

maken deel uit van de scholing. 

 

Met behulp van een driedelige scholing, in de vorm van kennisclips, een werkcollege en een terugkommoment, 

zal je worden ondersteund in het vormgeven van een Evidence Based protocol. Voor ieder deel wordt 

voorbereiding en zelfstudie verwacht. 

 

3. Tijdsindeling scholing 
 

Kennisclips & e-learning +/- 1.5 uur 
Werkcollege +/- 2 uur 
Zelfstudie +/- 7 uur 
Terugkommoment +/- 1.5 uur 
Totale duur scholing +/- 12 uur 

 

4. Leerdoelen scholing 
 
Na de scholing weet de deelnemer: 
 

 Hoe een protocol eruitziet dat voldoet aan de EBP-eisen  
 Hoe gezocht wordt naar richtlijnen en systematische reviews 
 Hoe een literatuurverwijzing genoteerd dient te worden 

 
 
Na de scholing kan de deelnemer: 
 

  Een protocol wijzigen, zodat het voldoet aan de EBP-eisen 

  Zoeken naar richtlijnen 

  Zoeken naar systematische reviews 

  Literatuurverwijzingen toevoegen 

  Literatuurlijst opstellen 
 
5. Accreditatie 
 
De scholing ‘Evidence Based maken van protocollen voor auteurs’ is geaccrediteerd voor 12 punten bij V&V. 
Hiervoor moet je alle onderdelen van de scholing hebben gevolgd en de evaluatie invullen. 

 
 
  

https://idoc.amg.local/iDocument/Viewers/Frameworks/ViewDocument.aspx?documentid=b8aa451a-94d1-4ebd-bece-c79a4fb949c4&customcss=&HyperlinkID=7313cf07-c708-4bd7-9e9e-ed74e7eba29a
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6. Indeling scholing 
 
6.1. Kennisclips en e-learning  
 

Inhoud 
Zelfstandig 

 Inleiding EBP 
 Protocollen en richtlijnen 
 Protocol maken en onderdelen van het protocol 
 Zoeken naar richtlijnen en systematische reviews 
 Referenties opstellen 
 Kennisclip 8 – Niveau van bewijs is facultatief 

 
Uitvoering 
Voer uit 

 Bekijk via het Online Leerplein de e-learning Informatievaardigheden. Het onderdeel 
‘Zoekstrategie’ is niet van toepassing voor deze scholing. 

 Bekijk de kennisclips via https://antonius.ubicast.tv/permalink/v126400f5159fpcepq3o/iframe/ 
 

 
6.2. Werkcollege 
 

Inhoud 
Met docent 

 Kenmerken van een goed protocol 
 Kenmerken van een matig protocol 
 Zoeken naar informatie 
 Referenties opstellen 

 
Voorbereiding 
Voer uit 

 Protocol zoeken voor de scholing: 

- Ga op zoek naar een protocol dat toe is aan een update. Onderbouw waarom dit een matig 
protocol is. 

- Ga op zoek naar een protocol dat je erg goed vindt. Onderbouw waarom dit een goed 
protocol is.  

 Deel de gekozen protocollen met je buddy's (buddy's worden één week voorafgaand aan de 
scholing toegekend per mail). 

 

Neem mee 

 Protocol dat toe is aan een update. 

 Protocol dat je erg goed vindt. 
 

 
 
 
  

https://antonius.ubicast.tv/permalink/v126400f5159fpcepq3o/iframe/
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6.3. Zelfstudie 
 

Inhoud 
Zelfstandig 

 Verbeteren van een matig protocol 
 Peerfeedback 

 
Voorbereiding 
Voer uit 

 Verbeter een matig protocol. 

- Gebruik hierbij het format protocol van intranet en de kennisclips. 

- Let o.a. op de bronvermelding en de juiste manier van verwijzen. 
 Stuur het verbeterde protocol twee weken voor aanvang van het terugkommoment naar jouw 

buddy's. 
 Geef feedback op het verbeterde protocol van één buddy (verdeel onderling). 
 Stuur jouw protocol, waarin de feedback van jouw buddy is verwerkt, een week voor aanvang 

van het terugkommoment naar ebp@antoniusziekenhuis.nl. De docent zal feedback geven op 
de opzet van het protocol, de onderbouwing en de kwaliteit van de bronnen. 
 

 
6.4. Terugkommoment 

 
Inhoud 
Met docent 

 Bespreken feedback 
 Herhalen relevante informatie 
 Evaluatie 

 
Voorbereiding 
Neem mee 

 Je protocol met feedback van de docent. 
 

 

 

  

https://intranet.antoniusziekenhuis.nl/waardegedreven-zorg-kvv/media/kvv-word-protocol-staand-kwaliteitsnet-logo-1-0-docx
https://antonius.ubicast.tv/channels/#protocollen-b2
mailto:ebp@antoniusziekenhuis.nl
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7. Bronnen  
 
1. St. Antonius Ziekenhuis. (2022). Kwaliteitsdocumenten, beleid (Versie 4). Kwaliteitsnet. 

https://idoc.amg.local/iDocument/Viewers/Frameworks/ViewDocument.aspx?documentid=b8aa451a-94d1-

4ebd-bece-c79a4fb949c4&customcss=&HyperlinkID=7313cf07-c708-4bd7-9e9e-ed74e7eba29a  
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